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[ C."ENRICO FERMI"- REGGIO EMILIA
Prot. 0002385 del 28/03/2023

- Alla prof.ssa Saracino Concetta
- All’albo online

Oggetto:

- Agliatti

Conferimento incarico Membro Gruppo di Progettazione, finalizzato alla costituzione
del gruppo di lavoro per la progettazione del PNRR: Progetto Futura: la scuola per
I’Italia di domani - missione 4 - istruzione e ricerca — Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next
generation class - Ambienti di apprendimento innovativi

CUP: 184D22003110006

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio
1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n.
59;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione
e per la semplificazione amministrativa";

la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio
2021 che istituisce il Dispositivo per la ripresa e per la resilienza;

il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE)
2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di va-
lutazione della ripresa e della resilienza;

il D.M. n. 170 del 24.06.2022 contenente la definizione dei criteri di riparto delle risorse





per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea
di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nel 1 e 1I ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica™ nell’ambito
della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTA la Nota 17624 del 21 dicembre 2022 istruzioni operative investimento 3.2 scuola 4.0 for-
nite dal Ministero dell’Istruzione e del Merito, dove si raccomanda che il personale neces-
sario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in pos-
sesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori de-
gli interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale
scolastico interno e a esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per [’esple-
tamento delle funzioni aggiuntive; e, inoltre, che le attivita retribuite al personale scola-
stico interno devono essere svolte al di fuori dell ’orario di servizio, devono essere prestate
unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la rea-
lizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all effettivo raggiungimento di
target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni
di realizzazione del medesimo progetto;

VISTO il QUADERNO N. 3 del Ministero dell’Istruzione, del novembre 2020, recante Istruzioni
per il conferimento di incarichi individuali;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) predisposto dal Collegio Docenti in data
09/11/2022 e adottato dal Consiglio di Istituto in data 10/11/2022;

PRESO ATTO che la linea di finanziamento che interessa codesta scuola €: Avviso/Decreto: M4C113.2-
2022-961 Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom;

PRESO ATTO della necessita di selezionare un Gruppo di Progettazione;

PRESO ATTO che la Determina di assunzione in bilancio del progetto sara prodotta dopo la firma della
Concessione e, in ogni caso, al termine dell’inserimento della progettazione in piatta-
forma;

VISTO I’avviso di selezione per la costituzione del gruppo di lavoro per la progettazione di am-
bienti di apprendimento innovativi pubblicato in data 02/02/2023 con prot. n. 780;

CONSIDERATA la candidatura presentata dalla docente SARACINO CONCETTA a far parte del
Gruppo di Progettazione, in data 09/02/2023 con prot. n. 993;

VISTO 1’ Accordo di Concessione sottoscritto in data 24/02/2023
INCARICA

la docente SARACINO CONCETTA nata a Ortelle in data 07/01/1969, C.F. LVOSNT82T58H223R, in
servizio presso questa istituzione scolastica in qualita di docente a T.I. a svolgere la funzione di membro
del Gruppo di Progettazione nell’ambito della progettualita richiamata in oggetto.

Nell’ambito del progetto la docente sara tenuta, secondo le attivita ascrivibili al Gruppo di Progettazione,
a:

- Progettare il design degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;

- Individuare una progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti
e I’aggiornamento degli strumenti di pianificazione;

- Prevedere misure di accompagnamento per 1’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici;



Procedere ad una ricognizione dei materiali e delle attrezzature digitali presenti all’interno dell’isti-
tuto;

Seguire percorsi formativi a sostegno delle azioni da intraprendere;

Collaborare alla formazione dei docenti, degli alunni, del personale scolastico;

Collaborare alla rendicontazione dei percorsi ideati e realizzati.

Per I’attuazione dell’incarico specificato in premessa, alla docente & conferito I’incarico per n. 16 ore a
€17,50/h per un totale di €280,00 al lordo delle ritenute. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi
di riferimento del presente incarico. Il compenso sara vincolato alle ore di attivita effettivamente prestate, che
devono risultare dai registri delle firme di presenza.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Flora Scotto di Galletta

(Firma autografa sostitutiva da indicazione a mezzo
stampa ai sensi dell’art.3, comma2, D.Lgs. n.39/93)
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